
 

 

Riunione Direttivo SIN INF 
 

17 gennaio 2019 
 

     Presenti 

Denis Pisano X 

Giovanna Cuomo X 

Anna Maria Battan X 

Roberta Guardione X 

Elena Bernabei X 

Elena Bezze  X 

Elisabetta Lolli X 

Chiara Selmi X 

Remo Galaverna assente 

 

 

 

Ordine del Giorno 

1. COMUNICAZIONI VARIE  

2. PROPOSTE PER AREE DI COMPETENZA      

 Nuovi Studi a progetto e/o Nuovi Volumi di Buone Pratiche  

 Nuovi Corsi FAD/e o residenziali 

 Creazione di una rete di referenti regionali  

 SinInforma e Sito web:aggiornamenti   

 Statuto e  Regolamento SIN INF  

 La pagina Facebook di SIN INF 

 

3. CONGRESSO Catania 2019 

     Incarichi corsi precongressuali 

             Selezione delle relazioni 

             Relazioni infermieristiche nella sessione medica     

4 
videoconferenza  



 

 

La riunione ha inizio alle ore: 18.00 

1. COMUNICAZIONI VARIE 

Lettera via Mail al Presidente SIN Prof. Mosca: 

Denis Pisano esprime la necessità di chiedere al Presidente Mosca di intervenire su alcuni aspetti inter-socie-
tari. Nella fattispecie:  

a) far sì che i soci SIN INF possano continuare a far parte dei GdS della SIN, sia come iscritti e sia come 
membri dei comitati direttivi.  

b) sollecitare i presidenti regionali SIN affinché coinvolgano sempre i rappresentanti regionali SIN INF 
in tutte le iniziative.   

c) si chiede la possibilità di inserire alcune domande di interesse infermieristico nella survey prodotta 
dal Dott. Orfeo utile alla stesura del libro bianco della SIN.  

d) si informa il Presidente sulla necessità di far decollare uno Studio infermieristico multicentrico sul 
Distress Morale che era già stato accettato dalla SIN nel giugno 2017. 

Iscrizioni e rinnovi SIN INF:  

Pisano sottolinea la difficoltà di iscrizione alla SIN INF e del rinnovo della quota societaria attraverso il portale 
neonatologia.it perché risulta “In Manutenzione”. La segreteria Biomedia fa sapere che presto ripristinerà  la 
funzionalità. 

Si sollecita tutto il gruppo a sostenere e incentivare le iscrizioni nei  primi 2-3 mesi dell’anno. 

 

2. PROPOSTE PER AREE DI COMPETENZA 

Nuovi Studi a progetto e/o Nuovi Volumi di Buone Pratiche: 

Come nuovo progetto per un manuale di buone pratiche assistenziali A. Battan propone “La gestione 

infermieristica dell’alimentazione nel neonato pretermine”. Bezze sottolinea l’importanza di una componente 

multidisciplinare. 

La task force sarà la stessa del FAD omonimo in uscita (Luciano Mattia, Anna Elia, Roberta Guardione). 

L’interlocutore di riferimento SIN sarà il GdS di nutrizione parenterale ed enterale.  

Il CD approva il nuovo progetto. 

 

Nuovi Corsi FAD 

Il Direttivo approva l’avvio dei 3 Corsi FAD che si realizzeranno sotto la supervisione dei contenuti da parte 

della SIN INF. 

• Corso FAD su Early Kangaroo Mother Care .  Riferimenti: Ierardi (Modena)  e dall’Oglio (Roma) 

• Corso FAD su Gestione non farmacologica sul dolore del neonato. Riferimenti: Battan (Monza) e 
Lazzari (Rimini) 



 

 

• Corso FAD su Dimissione Protetta nel neonato con bisogni speciali. Riferimenti: Battan (Monza) e 
esperto indicato dal Dott. Sandri (Bologna) 

 

La rete dei referenti regionali: 

In attesa di un intervento da parte del Pres. Mosca che incentivi il coinvolgimento dei referenti regionali SIN 

INF si da avvio all’implementazione di persone di alto profilo e motivate che possano rappresentare la SIN 

INF nelle regioni. E. Bernabei si sta occupando di redigere la mappatura dei collaboratori. Viene ribadita la 

necessità di formalizzare la candidatura attraverso domanda al Direttivo SIN INF e curriculum. I referenti 

accettati dal direttivo avranno nomina ufficiale durante il congresso SIN 2019. 

 

SinInforma e Sito web: aggiornamento  

E. Bezze informa il CD sulla situazione del sito che necessita di un aggiornamento poichè gli ultimi contenuti 

risalgono al 2016. La nuova veste proposta vedrà pubblicato, nell’immediato: lo Statuto (quello presente 

nella brochure), i componenti del Direttivo, i 4 verbali degli CD, una presentazione della SIN-INF (articolo 

redatto da Pisano e pubblicato su SINFORMA nel luglio 2018 con eventuali adattamenti); un remainder 

iscrizioni alla SIN-INF. 

Dal sito si potrà scaricare anche una locandina promozionale “Entra in SIN IN”. Si incarica della realizzazione 

della stessa D. Pisano.  

E. Bezze richiama il CD all’invio di materiale scientifico da pubblicare.  

I Dott. Luca Maggio e Gina Ancora, che per la SIN curano rispettivamente Sito web e SINFORMA, saranno 

messi presto in contatto con E. Bezze 

 

Regolamento SIN INF 

Lolli invierà al CD  il lavoro di stesura del regolamento per l’approvazione finale che avverrà entro massimo 

15 giorni. 

 

La pagina Facebook di SIN INF 

Pisano sollecita la realizzazione della pagina Facebook alla quale stanno lavorando Chiara Selmi e Remo 

Galaverna. La versione off line sarà valutata, quando pronta, dal CD.  

 

3 - CONGRESSO Catania 2019 

Il CD valuta e approva 2 corsi pre-congressuali (titoli indicatici e provvisori): 

1) L’alimentazione nel neonato pretermine: aspetti infermieristici tecnico-pratici (Referente: Roberta Guar-

dione) 



 

 

2) Il setting infermieristico durante la Rianimazione Neonatale (referente: GdS SIN di Rianimazione Neona-

tale) 

Il CD approva la struttura generale del congresso che sarà così organizzata: 

• 3 sessioni standard ognuna della durata di 60 min + discussione  

• 1 sessione speciale di 45-50 minuti circa.  

La sessione speciale sarà una Tavola Rotonda. Titolo provvisorio “Dove va la neonatologia infermieristica: tra 

formazione e competenze”. 

Si cercano ancora relazioni infermieristiche di alto livello per una eventuale sessione congiunta medico-in-

fermieristica. 

 

Prossimo Consiglio Direttivo tra circa 1 mese. 

 

La riunione ha termine alle ore  20.52 

 

 


